Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (i§skyrus auks3tgsias mokyklas)
vadowvy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (iSskyrus aukitgja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Vilniaus lopdelis-darzelis ..Saduté*
(¥vietimo jstaigos pavadinimas)

Dalia Kulionyté
($vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)
METU VEIKLOS ATASKAITA
4031~ 0445 e 4000 BN 3440 M)
(data)
(sudarymo vieta)
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

2020 m. jgyvendintos numatytos Vilniaus lop3elio-darzelio ,.Saduté” strateginio plano bei metinio
veiklos plano prioritetinés uzduotys:

> Vadovaujantis | vaika orientuoto ugdymo nuostata, modernizuoti lop$elio-darzelio
edukacines erdves, kad jos atitikty individualius vaiky gebéjimus bei poreikius.

Siekiant nuolatinio edukaciniy erdviy modernizavimo bei pritaikymo pagal vaiky poreikius buvo
jrengtos naujos interaktyvios grindys saléje, kurios suteikia galimybe pedagogams praturtinti
edukacines veiklas, taikyti aktyvius ugdymo(si) metodus ir strategijas. Lauko edukaciné erdve
,Pazintinis takas po egle* buvo papildyta naujais elementais, skatinandiais vaikus labiau jsitraukti }
tyrimines veiklas, atlikti eksperimentus, paZinti jvairius gamtos désnius ir t.t. Skatinant fiziniy veikly
organizavima lauke bei vaiky sveikatos kompetencijos tobulinima, atnaujinome sporto aik$tyno
danga, jrengéme nauja, saugia, visus kokybes reikalavimus atitinkangia apsauging danga.

> Siekiant pagerinti ugdymo(si) individualizavimg bei kiirybiskumo plétote, tobulinti
pedagoguy kvalifikacija.

Pedagogai yra skatinami nuolat tobulinti savo kompetencijas. Tam tikslui jgijome meting VIP
narystg www.pedagogas.lt portale, kur kiekvienas pedagogas gali atsiZvelgdamas | savo gebéjimus
ir ziniy lygi numatyti kvalifikacijos poreiki, patogiu jam laiku dalyvauti kvalifikacijos kélimo
mokymuose. Taip pat pedagogai yra motyvuojami dalintis savo gergja patirtimi pristatydami savo
gerajq patirtj straipsniuose, konferencijy pranesimuose. Ikimokyklinio ugdymo mokytojai Viktorijai
Zavackienei buvo suteikta vyresniojo mokyto kvalifikaciné kategorija.




> Patobulinti jstaigos bendruomenés gebéjimus jsivertinti bei rezultatus panaudoti veik-
los tobulinimui.

Tobulinant bendruomenés gebéjimus veiklos kokybés jsivertinimo srityje, $iais metais buvo
pasirinkta Vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo srities analizé. Veiklos kokybés vertinimo ir
jsivertinimo darbo grupé atliko pedagogy apklausg internetinéje www.manoapklausa.lt svetainéje.
Apklausos rezultatai su pateiktomis ivadomis ir rekomendacijomis pedagogams ir administracijai
buvo pristatyti pedagogy tarybos posédZio metu. Atsizvelgiant | rekomendacijas yra numatytos 3i0s
srities tobulinimo gairés, kvalifikacijos kélimo poreikis, pedagogy gerosios patirties sklaidos biidai,
sgveikos su tévais formos ir kt. Taip pat, atsiZvelgiant | susiklos¢iusia situacija, neplanuotai buvo
nuspresta atlikti Nuotolinio ugdymo(si) analizg. Sis pedagogy jsivertinimas padéjo idrySkinti
tobulintinas sritis nuotolinio darbo organizavimo praktikoje, pedagogy IT kompetencijy tobulinimo
sferoje, tarpusavio bendradarbiavimo, informacijos sklaidos bei kt. aspektus. Bei iSrySkino
stiprigsias puses - noras tobuléti; saveikos su Seima, naujy bendradarbiavimo metody ir formy
naudojimas; geri pedagogy gebéjimai informacijos paieskos ir sisteminimo lygmenyje ir kt.

> Tobulinti ugdymo(si) turinj, j ugdymo(si) procesa integruojant sveikos gyvensenos
elementus.

Siekiant jgyvendinti & tikslg, formuoti tinkamg vaiky vertybing nuostats, pedagogai grupése
jgyvendino sveikatos kompetencijos formavimui skirtus projektus, taip pat integravo sveikatos
saugojimo, higienos jglidZiy ir panasios krypties veiklas j ugdymo(si) procesa. Siekiant puoseléti
draugystg, vertinti draugiSkuma, skatinti gerus tarpusavio santykius, jstaigoje buvo minima
tolerancijos bei draugo dienos. Taip pat pozityviy santykiy bendruomenéje palaikymui bei $ilto
mikroklimato skatinimui buvo parengtas bendruomenés projektas skirtas Laimés dienai paminéti
,Dobilélio lapelyje — laimés kruopelé“. Ta¢iau dél pandemijos buvo jgyvendintas dalinai. Nors
nespéta jgyvendinti kai kuriy projekto etapy, galime pasidZiaugti, kad spéjome organizuoti
respubliking ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo {staigy kiirybiniy darby paroda, kurioje
sudalyvavo vir§ 100 dalyviy i§ visos Lietuvos. Socialiniy ir emociniy jgidZiy ugdymui buvo
taikomos prevencinés programos ,,Zipio draugai“ it ,Kimochis“. Taip pat skatinant vaiky aktyvuma,
fiziniy veikly plétojima, socialinés ir sveikatos kompetencijos ugdyma bei ieskant inovatyviy
strategijy, buvo organizuotos kiirybinés dirbtuves ,,STEAM: apie sporta kitaip“. Minétos dirbtuves
buvo surengtos Vilniaus miesto Naujamiestio mikrorajono ikimokykliniy jstaigy pedagogy
metodinio barelio ,,Spindulys” pedagogams ir vaiky komandoms.

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAIIR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais " .
( té\ﬁ:.th—uﬁggzgt,;s) Siektini rezultatai . vadovaujantis Pa31ekt;c)r§ilelllli§ta1 irju
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
1.1.Tobulinti Atnaujinta vaiky 1. Veiklos kokybes 1. Veiklos kokybés
pedagogu pasiekimy ir jsivertinimo darbo jsivertinimo darbo
bendruomenés pazangos vertinimo | grupés parengtas grupé parengé
gebéjimus jsivertinti | metodika leidZia klausimynas vaiky klausimyna vaiky
bei jsivertinimo siekti ugdymo pasiekimy ir pazangos | pasiekimy ir paZangos
rezultatus naudoti kokybés, atpaZinti | vertinimui atlikti. vertinimui atlikti.
veiklos kokybés skirtingy vaiky 2. Atlikta pedagogy Klausimynas buvo
gerinimui. PerZitreti, | poreikius, vaiky pasiekimy ir pristatytas pedagogy




i§analizuoti bei
atnaujinti vaiky
pasiekimy ir
paZangos vertinimo
metodika.

personalizuoti
ugdymo(si) procesa

paZangos vertinimo
apklausa
www.manoapklausa. it
internetinéje
platformoje.

3. Parengta apklausos
ataskaita ir pristatyta
pedagogy tarybos
posédZio metu.
Parengtos
rekomendacijos dél
vertinimo sistemos
tobulinimo ir
atnaujinimo.

4, Vertindami vaiky
pasiekimus ir paZzanga
bei planuodami
ugdomaji procesa,
pedagogai atsiZvelgia j
parengtas
rekomendacijas bei |
i(si)vertinima jtraukia ir
vaikus.

5. Organizuoti mokymai
pedagogams vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimo tobulinimo
srityje.

tarybos posédzio
metu, aptartos ir
suderintos detalés,
pildymo laikas,
rezultaty panaudojimo
galimybeés.

2. Per aptartg ir
nustatyta terming
buvo atlikta i$sami
pedagogy vaiky
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo apklausa
www.manoapklausa.lt
internetinéje
platformoje.

3. Remiantis
apklausos rezultatais
buvo parengta
ataskaita bei
rekomendacijos
pedagogams ir
vadovams dél vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimo tobulinimo,
atlikimo ir
atnaujinimo. Ataskaita
bei rekomendacijos
buvo pristatytos
pedagogy tarybos
posédZio metu.

4. Remiantis
jsivertinimo darbo
grupés parengtomis
rekomendacijomis,
vadovaujantis
$vietimo dokumentais
bei siekiant ugdomojo
proceso kokybés buvo
parengtas
ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio
amZiaus vaiky
ugdymo(si) pasiekimy
ir pazangos vertinimo
tvarkos apra3as.

5. Siekiant tobulinti
pedagogy gebéjimus
stebéti ir vertinti vaiky
daromg paZanga ir
pasiekimus, buvo
organizuoti mokymai
pedagogams




.Ikimokyklinio
amzZiaus vaiko
pasiekimy ir paZangos
vertinimas, leidZiantis
geriau paZinti vaika ir
uztikrinti jo ugdymo
prasmingumg”.

1.2.Pagerinti
ugdymo(si) proceso
kokybe, kurti saugia
aplinka bei darny
mikroklimata
bendruomenéje

Saugi aplinka
skatina pozityvius
santykius tarp visy
ugdymo proceso
dalyviy

1.0Organizuoti
pozityvaus bendravimo
ir konflikty valdymo
mokymai darbuotojams,
ekskursijos.
2.0rganizuotas
projektas ,,Laimés
diena: laimingas a$ ir
tu*. Projekto
igyvendinimo akimirkos
skelbiamos jstaigos
svetainéje.

3. Jgyvendintos
prevencinés veiklos:
,»Zipio draugai®,
,Kimochis“ programa.
,,JKKimochis* programos
vykdymo pristatymas-
refleksija.

4. Vaiky saugumui
uztikrinti jrengta
galutiné tvoros dalis.

1. Buvo organizuoti
nuotoliniai mokymai
mokytojy padéjejoms
,Jkimokykliniy jstaigy
auklétojy padéjéjams
— socialinés ir
didaktinés
kompetencijos®.
Siekiant tobulinti savo
gebéjimus
bendruomenés
susitelkimo srityje,
teigiamo
mikroklimato
formavimo ir
palaikymo dalyvavau
nuotoliniame seminare
,.Metinis vertinimo
pokalbis: kaip sukurti
verte Zmogui ir
organizacijai®.

2. Istaigos
bendruomenéje buvo
organizuotas projektas
,,Laimés diena:
laimingas a$ ir tu®.
Taip pat siekiant
jtraukti kuo daugiau
dalyviy, projekto
vykdyma
organizavome
respublikiniu mastu.
Buvo organizuota
Respublikiné
ikimokyklinio ir
prie¥mokyklinio
ugdymo jstaigy
kiirybiniy darby
paroda ,,Dobilélio
lapelyje-laimés
kruopelé®.

3. Buvo vykdomos ir
jgyvendintos
prevencings
programos: socialiniy




emociniy jgidZziy
ugdymo programa
,Jimochis* bei
socialiniy jglidZiu
ugdymo programa
»Zipio draugai‘.
Prevencinés
programos
,.Kimochis*
jgyvendinimo
akimirkos kartu su
kitais aktualiais vaiky
ugdymo(si) aspektais
buvo pristatyti jstaigos
pedagogés Viktorijos
Zavackienés
www.pedagogas.lt
konferencijoje
»,DarZelis $iandien.
I83tkiai ir
sprendimai®,
prane$ime ,,Geroji
patirtis: nuotolinis
ugdymas,
e.pamokélés, STEAM
ugdymas nuotoliniame
mokyme*,

4. Siekiant uztikrinti
vaiky saugumg bei
laikantis Lietuvos
higienos normy
reikalavimy , buvo
jrengta tvoros dalis.

1.0rganizuotos 1. Dalyvavome
kiirybinés STEAM Vilniaus miesto
dirbtuvés Vilniaus Naujamies¢io
miesto Naujamies¢io mikrorajono
Tobuléja vaiky mikrorajono ikimokykliniy jstaigy
. s mastymo, ikimokykliniy jstaigy pedagogy metodinio
égﬁlﬁa‘iﬁiggu problemy metgdinio biirelio bﬁ.relic.) »Spindulys®
Kiirybidkai | traul;iant sprenc.i'imo, . 3,Spl{ldulys“ pedagogy velqu]e,
ity istaigy mokéjimo r.r.lokytls ir vaiky }(omandoms. organizavome
bendruomenes ir kompetencijos. 2.0rganizuotos kurybines dirbtuves
e . | Vyksta STEAM kiirybinés STEAM ,.STEAM: apie sportg
SO BRIE e idéjy sklaida uz dirbtuves kartu su kitaip®.
jstaigos riby socialiniu partneriu 2. Dél Covid-19
Zaisly muziejumi pandemijos nebuvo
3.0rganizuotas galimybés organizuoti
Respublikinis STEAM | numatyty kiirybiniy
projektas-nuotrauky dirbtuviy su Zaisly
paroda. Projekto | muziejumi.




akimirkos skelbiamos
istaigos
www.facebook.com
platformoje

4 STEAM
akimirkos
talpinamos
tarptautiniame
puslapyje
www.stemschoollabel.e
u

5. Pedagogai apra3o
STEAM veiklas ir
talpina j
www.ikimokyklinis.lt
puslapj.

veikly
yra

STEM

3. Organizuotas
Respublikinis STEAM
projektas-nuotrauky
paroda ,,STEAM
kiirybiné laboratorija:
a§ stebiu orus®.
Parodos akimirkos yra
patalpintos j jstaigos
www.facebook.com
internetinj puslapj:
https://www.facebook.
com/media/set/?vanity
=darzelissadutedset=a
.745624756038216

4. Grupése vykdomos
STEAM veiklos
akimirkos yra
patalpintos STEM

puslapyje
www.stemschoollabel.

eu. Siuo metu yra
laukiama puslapio
administratoriaus
patvirtinimo dél
veiklos jkélimo ir
viedinimo,

5. Pedagogai dalijasi
savo patirtimi aprasant
STEAM veiklas ir
talpinant savo
straipsnius j $vietimo
svetaines:
Tyrinédamas ir
kurdamas saugau
gamta
https://www.svietimon
aujienos.lt/tyrinedama
s-ir-kurdamas-saugau-
gamta/ ; Sventiska
STEAM kelioné per
pasaky %alj
http://www.svietimon
aujienos.lt/sventiska-
pasaku-sali/ ;
STEAM: apie sportg
kitaip
https://www.ikimokvk
linis.lt/index.php/strai
psniai/dalijames-
sporta-kitaip/26550 ;




Vilniaus lop3elis-
darZelis ,,Saduté" tapo
STEM tinklo nariu
https://www.ikimokvyk
linis.lt/index.php/strai
psniai/dalijames-
patirtimi/vilniaus-
lopselis-darzelis-
sadute-tapo-steam-
tinklo-nariu/26540

1.4, Testi jstaigos
edukaciniy erdviy
modernizavima, kad
jos atitikty
individualius
gebéjimus, biity
pritaikytos skirtingy
poreikiy vaikams,
plétoty paZintines,
tyrimines vaiky
kompetencijas

Atnayjintos ir
modernizuotos
edukacines erdvés
skatina skirtingy
poreikiy ir
galimybiy vaiky
visy kompetencijy
plétote

1.Jrengtos SMART
grindys

2.Patobulinta edukacine
lauko erdvé ,,PaZintinis
takas po egle”,
papildyta naujomis
gamtinémis
priemonémis
3.,.Kiskuéiy”“ grupés
relaksavimo erdveé
papildyta naujomis
sensorinémis
priemonémis

4. Atnayjintos lauko
aikstelés

5. Jrengta sporto
aik3telé, paklota
apsauginé danga

1. Modernizucjant
salés aplinka,
pritaikant jos
edukacines erdves
jvairiy poreikiy ir
gebéjimy vaikams,
siekiant tobulinti,
pajvairinti ir
praturtinti ugdomasias
veiklas buvo jrengtos
SMART grindis, kuriy
komplektacijoje yra
net 68 edukaciniai
Faidimai. Zaidimy
pasirinkimas yra labai
plataus spektro,
orientuotas j visy
vaiky kompetencijy
ugdyma(si). Taip pat
saléje yra pakabinti
kondicionierial.
Irengus
kondicionierius
atsirado galimybeg
kontroliuoti oro
temperatiirg,
reguliuoti ja
atitinkamai pagal
veiklos pobiidj (judri
sportiné veikla,
varZybos, estafetés ir
pan.) bei vaiky
poreikius, sudaryti
komfortabilias salygas
$ventiniy grupiy
renginiy bei renginiy
su tévais metu.

2. Praplediant lauko
edukaciniy erdviy
naudojimosi
galimybes ir
daugiafunkcionalumo




|

I

paskirtj nuolat yra
koreguojama ir
naujomis priemonémis
atnaujinama
edukaciné lauko erdvé
~PazZintinis takas po
egle”. Sioje erdvéje
jrengéme vandens
oazeés kampel;.

3. ,.Kigkuéiy" grupes
relaksavimo erdvé
buvo papildyta
naujomis sensorinémis
priemonémis bei
poilsiui skirtais
¢iuZinukais.

4. Atnaujintos lauko
aikstelés,
suremontuoti lauko
jrenginiai, nupirktas
§varus, saugos
reikalavimus
atitinkantis smélis.

5. Pagal reikalavimus
buvo suremontuota
sporto aik$telé,
paklota nauja
sertifikuota apsauginé
danga, atitinkanti
saugumo ir kokybés
reikalavimus.

o]

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Toliau pletoti STEAM veiklas,
kiirybigkai jtraukiant kity jstaigy

Dél Covid-19 pandemijos nepavyko jvykdyti tik
vieno i§ §ios uzduoties rodiklio, t.y. organizuoti
bendruomenes ir socialinius partnerius numatyty kiirybiniy dirbtuviy su Zaisly

muziejumi.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti ir patvirtinti nuotolinio ugdymo
proceso organizavimo tvarkos apraa bei veiksmy nuotoliniu bidu tvarkos aprasas bei

Ugdymo proceso organizavimo

nuotolinio ugdymo(si) proceso organizavimo.

plang Nuotolinio mokymo veiksmy planas
aikiai reglamentuoja nuotolinio
ugdymo proceso organizavima jstaigoje.

3.2. Atlikti pedagogy apklausa / refleksija dél Pedagogy apklausa padéjo i8ryskinti

silpngsias ir stipriasias pedagogu
nuotolinio ugdymo(si) organizavimo




Susisteminti rezultatus. Parengti rekomendacijas
vadovams ir pedagogams

puses, nuotolinés bendravimo
platformos pasirinkimo, pagalbos
pedagogui ir $eimai poreikj, pedagogu
nuotolinio ugdymo(si) organizavimo
kvalifikacijos poreiki.

3.3. Bendradarbiaujant su Vilniaus Naujamies¢io
Sierakausko bendruomene skleisti 8vietéjidka
informacija visuomenei

Bendradarbiaujant su Naujamies¢io
Sierakausko bendruomene buvo
sudaryta galimybé organizuoti gatves
galerijos paroda ,,Miisy gatvés, vardai ir
Zmonés® ant jstaigos tvoros.

3.4. Taikyti skirtingas bendradarbiavimo formas su
socialiniais partneriais

Bendradarbiaujant su Zaisly
muziejumi, pasira$éme
bendradarbiavimo patvirtinima, siekiant
prisidéti prie Zaisly muziejaus rengiamo
projekto ,,Kultiiros paveldo sklaidai ir
kiirybiskumo ugdymui skirtos Zaisly
muziejaus virtualios platformos
sukiirimas®.

. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
. e . kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
CPi bR SEl g v(ertinama, ar nusgatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1,
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. Itekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 24
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4%
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 10 20 3o 4/
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4%




IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduotiy jvykdymo apradymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1, Visos uzduotys jvykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai OJ

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai X

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius 0

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Gilinti kompetencijas kolektyvo susitelkimo, bendruomeni$kumo, emocinio ratingumo,
teigiamo mikroklimato palaikymo darbuotojams grjZus prie jprasty darbo salygy po pandemijos.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)
8.1. Pagerinti ugdymo(si) Efektyvi pazangos 1. 2021 m. balandZio mén.
proceso kokybe, atsizvelgiantj | vertinimo sistema 100% pedagogy tobulina savo
individualius ugdytiniy pagerina ugdymo(si) gebéjimus dalyvaudami vaiky
gebéjimus bei uztikrinant procesa, tobuléja pasiekimy ir paZangos
sklandy, efektyvy ir reflektyvy | pedagogy gebéjimai bei | vertinimo kvalifikacijos
vaiky pasiekimy ir pazangos tévy jtraukimo biidai mokymuose.
vertinima, ypatingg démesj atliekant vaiky pasiekimy | 2. 2021 m. geguzés men.
skiriant IU ir PU dermés vertinima posédZio metu pedagogai
uztikrinimui dalijasi geraja pasiekimy

vertinimo metodikos taikymo
patirtimi, pristato stiprigsias ir
tobulintinas sritis, numato
taikomos metodikos tobulinimo
gaires. (Pedagogy praneSimai)
3. 2021 m. geguZés ir rugséjo
mén. organizuojamos
konsultacijos tévams, aptariami
vaiky pasiekimai ir paZanga.
100% pedagogy parengia




metines ataskaitas apie vaiky
pasiekimus.

4, Ugdymo procese
naudojamos pedagoginés
strategijos, metodai, buidai,
skatinantys vaiky savirefleksija.
Veiklos jrodymai kaupiami
pasiekimy ir pazangos
vertinimo aplankuose.

5. 2021 m. geguZés mén. atlikta
PU vaiky pasiekimy stebésena.
(PU pasiekimy stebésenos
ataskaita. PU grupés vaiky
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo poky¢iai ir kokybés
rezultatai bus atvaizduoti
parengtose diagramose)

8.2. Kurti saugia ir modernig
aplinka, suteikiancia galimybg
vaikams ugdytis IT
kompetencijas, informatinj
mastyma bei emocinj
radtinguma

Nuolat besikeiéianéioje,
saugioje ir
modernéjancioje
aplinkoje tobuléja
pedagogy kompetencijos
bei sudaromos galimybés
vaikams i¥reiksti savo
vidinj potenciala

1. 2021 m. geguZés ir rugséjo
meén. grupés papildytos
naujomis edukacinémis,
relaksacinémis priemonémis.
2. 2021 m. vasario men.
penkiose grupése jrengti
vaizdo projektoriai ir
stacionarios lentos praturtina
ugdymo(si) proceso galimybes,
pedagoginiy strategijy
pasirinkimo taktika, uztikrina
aktyvig vaiky veikla ir
dalyvavimg veikloje, pagerina
nuotolinio ugdymo veikly
organizavimo galimybes.

3. ,,Boruzéliy“ gr. vykdoma
prevenciné Kimochis
programa; ,,Bitu¢iy“ gr.
vykdoma prevencine Zipio
draugai programa.

4. 2021 m. vasario mén.
suburta pedagogy darbo grupé
lauko relaksacinés ir
nusiraminimo erdvés jkarimui.
5. 2021 m. geguZés mén. lauko
erdvéje jrengta relaksaciné
erdvé, kuri visus metus yra
papildoma bendruomenés nariy
kurybiskomis idéjomis, paciy
pagamintomis priemonémis,
savadarbiais muzikos
instrumentais ir pan.
Relaksacinéje erdvéje ugdysis
70 % ugdytiniy.




"8.3. Gerinti bendruomeneés Organizuojama vadybiné { 1. 2021 m. kovo-gruodZio men.

mikroklimata, didinti darbuotojy | ir kita veikla skatina vykdytas projektas ,,Laimé 777*
motyvacija pozityviy santykiy 2021 m. vasario mén. sudarytas
formavima(si) tarp veiklos planas, numatyti
bendruomenés nariy, projekto etapai, veiklos,
gerina darbo kokybe atsakingi asmenys. Dalyvauja
80 % ugdytiniy, 98%
darbuotojy .

3. Iki 2021 m. gruodZio mén.
organizuoti bent du seminarai
jstaigos darbuotojams
pozityvaus bendravimo ir
motyvacijos didinimo temomis.
Dalyvauja 100 % darbuotojy.
4. 2021 m. rugséjo men.
kolektyvo susitelkimui
organizuota paZintiné-
edukaciné i$vyka. Dalyvauja
80% darbuotoju.

5. 2021 m. gruodZio mén.
organizuotas aptarimas-
refleksija siekiant i8siaiSkinti
darbuotojy nuomong¢ dél
igyvendinty veikly efektyvumo
bei idgirsti jy lokescius dél
tolimesniy veikly.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Pandemija

9.2. Zmogigkieji iStekliai

9.3. Finansiniai i$tekliai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: staigoje buvo sékmingai jgyvendintos numatytos
veiklos, projektai ir kiti sumanymai. Modernizuota salé ir grupés erdvés. Sékmingai yra vykdomas
nuotolinis ugdymas(is). Vadovo veikla vertiname labai gerai.

Saseleo Lisyler wav M [ Bl s cudr £041.04.04
(mokykloje —mokyklos tarybos (p@.[aié) vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)



teises ir pareigas jgyvendinan€ios 1nst1tucuos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas fabas gm
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($vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para¥as) (vardas ir f:{vardé)
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